	
	ПРИЛОЖЕНИЕ №1
к паспорту муниципальной программы муниципального образования Кореновский район «Развитие муниципальной службы в  администрации  муниципального образования Кореновский район  на 2024-2028 годы»



ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 
муниципальной программы муниципального образования Кореновский район 
«Развитие муниципальной службы в администрации муниципального образования Кореновский район  на 2024-2028 годы»
	№ 
п/п
	Наименование целевого показателя 
	Ед. изм.
	Статус 1
	Значение показателей

	
	
	
	
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Муниципальная программа «Развитие муниципальной службы в администрации муниципального образования Кореновский район  на 2024-2028 годы»

	
	Цель «Повышение эффективности и результативности муниципальной службы»

	
	Задача «Развитие системы профессиональной подготовки и повышения квалификации муниципальных служащих»

	
	Целевой показатель:
количество муниципальных служащих администрации муниципального образования Кореновский район прошедших обучение по дополнительным профессиональным программам 
	чел.
	3
	10
	10
	10
	10
	10


Заместитель главы
муниципального образования 
Кореновский район                                                                                                                                                И.А. Максименко
	
	ПРИЛОЖЕНИЕ №2
к паспорту муниципальной программы муниципального образования Кореновский район «Развитие муниципальной службы в администрации  муниципального образования Кореновский район  на 2024-2028 годы»



ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
 муниципального образования Кореновский район 
«Развитие муниципальной службы в администрации муниципального образования Кореновский район  на 2024-2028 годы»
	№ п/п
	Наименования мероприятий
	Ста
тус
1
	Источники финансирования
	Объем финансирования, всего (тыс. руб.)
	 В том числе по годам
	Срок реализации мероприятия
	Непосредственный результат реализации мероприятий
	Муниципальный  заказчик мероприятия, ответственный за выполнение мероприятий и  получатель субсидий (субвенция, иных межбюджетных трансфертов)

	
	
	
	
	
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1
	Цель
	«Повышение эффективности и результативности муниципальной службы»

	  1.1
	Задача
	«Развитие системы профессиональной подготовки и повышения квалификации муниципальных служащих»

	    1.1.1
	Организация и содействие в обучении по дополнительным профессиональным программам муниципальных служащих администрации муниципального образования Кореновский район 
	3
	Всего
	375,0
	75,0
	75,0
	75,0
	75,0
	75,0
	3-4 квартал (январь-декабрь) 2024 год
3-4 квартал (январь-декабрь) 2025 год
3-4 квартал (январь-декабрь) 2026 год
3-4 квартал (январь-декабрь) 2027 год
3-4 квартал (январь-декабрь) 2028 год
	Количество обученных муниципальных служащих администрации муниципального образования Кореновский район  по дополнительным профессиональным программам 
	Управление делами администрации муниципального образования Кореновский район

	
	
	
	Краевой
бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	375,0
	75,0
	75,0
	75,0
	75,0
	75,0
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	

	
	ИТОГО
	
	Всего
	375,0
	75,0
	75,0
	75,0
	75,0
	75,0
	
	
	

	
	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	

	
	
	
	Местный бюджет
	375,0
	75,0
	75,0
	75,0
	75,0
	75,0
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0,0
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	


Заместитель главы
муниципального образования 
Кореновский район                                                                                                                                                И.А. Максименко
